
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ประจ าปี ๒๕๖๕ 

๑.  โครงการอบรมบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 เมื่อวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๕ องค์การบริหารส่วนต าบลจะรัง ได้จัดท าโครงอบรมบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น บุคลากรขององค์กรมี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาล คุณธรรมและจริยธรรม ให้ความส าคัญกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

 
 

  
 

  
 
 
 
 
 



๒. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรยึดม่ันในคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และประมวลจริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 เมื่อวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ นายด าริห์  สาแล๊ะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจะรัง เป็นประธาน
ประชุมมอบนโยบายให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลจะ
รัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตระหนักรู้ถึงผลประโยชน์ส่วนตัว และผลประโยชน์ส่วนรวม และสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 

 
 

 



๓. การจัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
การจัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในสถานที่ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานเจ้าหน้าที่ รู้
รักสามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ/แบ่งปัน และเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม อยู่ร่วมกัน
ในสังคมอย่างผาสุก  
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 


